
NO I. PEJABAT PENILAI

FORMULIR SASARAN KERJA 

PE GA WAI NEGERI SIPIL * 

NO II. PEGAWAI NEGERI SIPIL YANG DINILAI
1 Nama Prof. Dr. H. Gatot Dwi Hendro Wibowo, SH., M.Hum. 1 Nama Dr. Rr. Cahyowati, SH., MH. 
2 NIP 19620323 198803 1 002 

3 Pangkal/Gol. Ruang Pembina Utama Madya I Gol. IV/d
4 Jabatan Guru Besar / Ketua Jurusan Hukum T ala Negara
5 Unit Kerja Fakultas Hukum Universitas Mataram
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NO Ill. KEGIATAN TUGAS JABATAN 
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5

PENDIDIKMJ 

Melaksanakan perkuliahan

Membimbing Skripsi

Menguji Skripsi
PENELITIAN 

Menyusun Artikel yang dipublikasikan dalam Jurnal

Melaksanakan penelitian yang tidak dipublikasikan

PENGABDIAN MASY ARAKA T

Melaksanakan penyuluhan/pelatihan kepada masyarakat

PENUNJANG 
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Menjadi Seretaris Prag Studi DIH
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8 /�

✓ 

-·· .. ::-::--.... 

�('\o,v•" 
q<,, \:,., 

�\ t?".,,, ' a: ,.,_, .,

\\� � il�f 
-�� -�� 

\��ai..-h 
\ ill. 

\\ �l(uw 

�N [.,:�,;��--, 

-;i?,41,,; ..... 0· P�abat Penilai,
'['.\,-_ � O' 

i -_:__, "1 rv. J aV"\_• ' . 

[ ��\·t11 - --
� ritot'hU. i Hendro Wibowo SH. 
" ,�f.J323 198803 1 002
s �•Si-

Catalan: '..."'-

• AK Bagi PNS yang memangku Jabatan fungsional tertentu
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25 
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M.Hum.

2 NIP 19650517 199001 2 001 

3 Pangkal/Gol. Ruang Pembina, IV/a
4 Jabatan Lektor Kepala
5 Unit Kerja Fakultas Hukum Universitas Mataram

TARGET 
AK 

KUANT/OUTPUT KUAUMUTU WAKTU 

10 20 sks/smtr 100 12 bin

8 8 Japoran skripsi 100 12 bin

4 8 •.
". judul skripsi 100 12 bin
. .  

. -�
., .,

25 1 artikel 100 12 bin

3 3 laporan penelitian 100 12 bin

3 3 kegiatan 100 12 bin

Mataram, 2 Januari 2020 
Pegawai Negeri Sipil Yang Dinilai

f 
Dr. Rr. CahvoVI ati SH. MH. 

19650517 19 9001 2 001
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Janoka Waktu Penilaian 02 Januari s.d. 31 Desember 2019 

I. Kegiatan Tugas Jabatan AK 

, '" 2 ' ,. 

PENDIDIKAN -

1 Melaksanakan perkuliahan 10 20 

2 Membimbing Skripsi 8 8 

3 Menguji Skripsi 4 8 

PENELITIAN 

4 Menyusun Artikel yang dipublikasikan dalam Jurnal 50 1 

5 Melaksanakan penelitian yang tidak dipublikasikan 3 3 

PENGABDIAN MASYARAKAT

6 Melaksanakan penyuluhan/pelatihan kepada masyarakat 
3 

PENUNJANG

7 Menjadi Seretaris Prag Studi DIH 

8 Menjadi Tim Angka Kredit Dasen 

PENILAIAN CAPAIAN SASARAN KERJA 

PEGAWAI NEGERI SIPIL* 

TARGET 

KuanV Output Kual/Mutu Waktu Biaya KuanV Output 

• ' • 7 • 

sks/smtr 100 12 bin - 20 sks/smtr 

laporan skripsi 100 12 bin - 8 laporan skripsi 

judul skripsi 100 12 bin - 6 judul skripsi 

artikel 100 12 bin - 1 artikel 
. 

laporan penelitian 100 12 bin - 3 laporan 
"', penelitiart .�

-� 
� .-: 

kegiatan 100 12 bin - 3 kegiatan 

Nilai Capaian SKP 

REALISASI
PENGHITUNGAN 

Kual/Mutu Waktu Biaya 

10 ,, 12 
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100 12 bin 276 

100 12 bin 276 

100 12 bin 251 

100 12 bin 276 

100 12 bin 276 

100 12 bin 276 
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7 
REKOMENDASI 

D.\P.-\T DIPROMOSIKAN 

9. DIDUAT TANGGAL, 3 Januari 2020

Prof. 

10 DITERlMA TANGGAL, 8 .lanuari 2020 

PEGAWAI NEGER SIPIL YANG DINILAI 

PEJABAT PENILAI 

H. Gatot Dwi Hendro Wibowo SH. M.Hum.

19620323 198803 I 002 
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Dr. SH. M.Hum 
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PENILAIAN PREST ASI KERJA 

PEGAWAI NEGERI S[PlL 

INSTANSI: KEMENTRIAN PENDillIKAN DAN 
KEBUDAYAAN UNIVERSlTAS MATARAM 

I. PNS YANG DINILAI 

a. Nama 

b. NIP 
. 

C. Pangkat, Golongan ruang, TMT 

d. Jabatan/Pekerjaan 

e. Unit Organisasi 
·� :;.t 

2· PEJABAT PENILAI 
., 
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a. Nama 

b. NIP 

C. Pangkat, Golongan ruang, TMT 

d. Jabatan/Pekerjaan 

e. Unit Organisasi 

3· ATASAN PEJABAT PENILAI

a. Nama 

b. NIP 

C. Pangkat, Golongan ruang, TMT 

d. Jabatan/Pekerjaan 

e. Unit Organisasi 

JANGKA WAKTU PENILAIAN 
BULAN : 2 Januari s/d 31 Desember 2019

Dr. Rr. Cahyowati, SH., MH. 

19650517 199001 2 001 

Pembina , IV/a 

Lektor Kepala 

Fakultas Hukum Universitas Ma tar am 

Prof. Dr. H .  Gato! Dwi H e ndro Wi bowo, SH., M.Hum. 

19620323 198803 1 002 

Pembina Utama Madya I Gol. IV/d 

Guru Besar I Ketu a Jurusa n Hukum Tata Negara 

Fakultas Hukum Universitas Mataram 

Dr. H.H irsanuddin, SH , M.Hum 

19621231 1988031 011 

Pembina /GOL IV/a

Lektor Kepala/ Dek an 

Fakultas Hukum U niversitas Mata r am 

--, 



UNSUR YANG DINILAI 
4. 

a. Sasaran Kerja Pegawai (SKP) 92,61 

I. Orientasi Pelayanan 88 

2. lntegritas 92 

3. Komitmen 90 

4. Disiplin 88 

b. Perilaku Kcrja 5. Kerjasama 89 

6. Kepemimpinan 88 

7. Jumlah 538 

8. Nilai rata - rata 89,67 

9. Nilai Perilaku Kerja 89,00 

NILAI PRESTASI KERJA 

S. KEBERATAN DARI PEGAWAI NEGERI

S[PIL YANG DIN[LAl (APABILA ADA)

Tanggal, ...................... 

X 60% 

(Baik) 

(Sangat Baik) 

(Baik) 

(Baik) 

(Baik) 

(Baik) 

(Baik) 

X 40% 

Jumlah 

55,57 

' 

35,87 

91,17 

(Sangat Baik) 

6. TANGGAPAN PEJABAT PENILAI

ATAS KEBERATAN 

7. KEPUTUSAN ATASAN PEJABAT 

PENILAI ATAS KEBERATAN 

Tanggal, ..................... . 

Tanggal, ....... . . . . . .. . . . . ... . 




